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„Walidator efektów kształcenia dla 200 osób” na potrzeby Projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji kadr medycznych                   w Szpitalu Nowowiejskim”

Data publikacji: 08.06.2017 

Informacje o ogłoszeniu Opis przedmiotu zamówienia Ocena oferty Zamawiający (beneficjent) 

  

Informacje o ogłoszeniu

Termin składania ofert

do dnia 19-06-2017

Nazwa zamawiającego

SAMODZIELNY WOJEWÓDZKI ZESPÓŁ PUBLICZNYCH ZAKŁADÓW PSYCHIATRYCZNEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ W WARSZAWIE

Numer ogłoszenia

1038213

Status ogłoszenia

Aktualne

Miejsce i sposób składania ofert

1. Oferty należy składać do dnia 19.06.2017 r. do godz. 09:00 w siedzibie Zamawiającego, Kancelarii Ogólnej w pok. 92, która jest udostępniona dla Wykonawców w dni powszednie (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 8.00 do 15.00. 
2. Ofertę wraz z załącznikami należy składać w opakowaniach uniemożliwiających ich bezśladowe otwarcie np. w zaklejonych kopertach. Opakowanie musi być oznaczone napisem: 


Zapytanie ofertowe na realizację zamówienia pod nazwą:

„Walidator efektów kształcenia dla 200 osób”
Nie otwierać przed 19.06.2017 r. o godz. 09:30
oraz winno zawierać nazwę i adres Wykonawcy.

Osoba do kontaktu w sprawie ogłoszenia

Marta Bachańska

Nr telefonu osoby upoważnionej do kontaktu w sprawie ogłoszenia

022 11 65 357

Skrócony opis przedmiotu zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonanie usługi pn.: „Walidator efektów kształcenia dla 200 osób” na potrzeby Projektu pn.: „Podniesienie kwalifikacji kadr medycznych w Szpitalu Nowowiejskim” realizowanego przez Samodzielny Wojewódzki Zespół Publicznych Zakładów Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej w Warszawie z siedzibą przy ul. Nowowiejskiej 27, 00-665 Warszawa.
2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia (zakres usługi) stanowi załącznik nr 2 do zapytania ofertowego. Warunki realizacji zamówienia określone zostały w projekcie umowy stanowiącym załącznik nr 3 do zapytania ofertowego.

Kategoria ogłoszenia

Usługi

Podkategoria ogłoszenia

Usługi szkoleniowe

Miejsce realizacji zamówienia

Województwo: mazowieckie Powiat: Warszawa Miejscowość: ul. Nowowiejska 27, 00-665 Warszawa 

Opis przedmiotu zamówienia

Cel zamówienia

1. Celem Projektu realizowanego w Szpitalu Nowowiejskim jest podniesienie kwalifikacji 200 lekarzy z diagnozowania i leczenia chorób oraz zaburzeń psychicznych. Nabór do projektu ma charakter otwarty, a bezpośrednie wsparcie jest kierowane do lekarzy pracujących w podmiotach leczniczych, ze szczególnym uwzględnieniem lekarzy POZ. Wsparcie jest kierowane do osób, które wykazują chęć i potrzebę podniesienia swoich kwalifikacji z obszaru diagnozy oraz leczenia osób z chorobami i zaburzeniami psychicznymi.
2. Projekt jest realizowany w ramach Działania 5.4 „Kompetencje zawodowe i kwalifikacje kadr medycznych” Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020.
3. Podstawowym celem Projektu jest podniesienie kwalifikacji 200 lekarzy (97 mężczyzn i 103 kobiety), zgłaszających z własnej inicjatywy chęć podnoszenia i uzupełnienia kwalifikacji z diagnozowania i leczenia chorób i zaburzeń psychicznych w okresie do 30.06.2018 r. z terenu całego kraju.
4. Cele szczegółowe Projektu:
• pierwszym celem szczegółowym Projektu jest zwiększenie poziomu wiedzy i podniesienie kwalifikacji 200 lekarzy z zakresu diagnozowania i leczenia depresji wśród pacjentów,
• drugim celem szczegółowym Projektu jest podniesienie kwalifikacji i zwiększenie poziomu wiedzy 200 lekarzy z zakresu diagnozowania i leczenia uzależnień wśród pacjentów,
• trzecim celem szczegółowym Projektu jest zwiększenie wiedzy i podniesienie kwalifikacji 200 lekarzy z zakresu diagnozowania i leczenia zaburzeń lękowych wśród pacjentów.

Przedmiot zamówienia

1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie weryfikacji i walidacji efektów kształcenia 200 lekarzy (97 mężczyzn i 103 kobiety), zgłaszających z własnej inicjatywy chęć podnoszenia i uzupełnienia kwalifikacji z diagnozowania i leczenia chorób i zaburzeń psychicznych w okresie do 30.06.2018 r. oraz opracowanie raportu z przeprowadzonej weryfikacji i walidacji. Walidacja obejmie identyfikację i dokumentację posiadanych efektów uczenia się oraz ich weryfikację w odniesieniu do wymagań określonych dla kwalifikacji.
2. Realizacja przedmiotu zamówienia będzie podzielona na następujące etapy:
Etap nr 1 - Walidacja kwalifikacji i kompetencji – na podstawie programu kursów i rekrutacji uczestników
( Wykonawca otrzyma od Zamawiającego do wglądu programy kursów. Programy będą sformułowane w języku efektów kształcenia oraz będą przewidywały przeprowadzenie walidacji kwalifikacji i kompetencji uzyskanych w projekcie przez uczestnika projektu.
( Rekrutację uczestników na kursy przeprowadzi Zamawiający. Podczas rekrutacji określone zostaną cele kształcenia oraz efekty uczestniczenia w poszczególnych kursach.
( Zadaniem wykonawcy w ramach tego etapu jest weryfikacja 6 opracowanych programów w tym ustalenie w szczególności, czy zostały prawidłowo odebrane na podstawie protokołów odbioru, czy opracowane materiały są zgodne z wnioskiem o dofinansowanie projektu i zawartymi umowami na wykonanie programów. Wykonawca opracuje wzorzec - efekty uczenia się, które osiągną uczestnicy w wyniku przeprowadzonych kursów opisane w języku efektów uczenia się.
Etap nr 2 – Pomiar wskaźnika realizacji celów szczegółowych projektu
( Wykonawca otrzyma od Zamawiającego do wglądu listy obecności osób na kursach. 
( Zadaniem wykonawcy w ramach tego etapu jest weryfikacja:
• zgodności realizowanego kursu z programem,
• liczby uczestników kursów.
Wykonawca zobowiązany będzie do wydania indywidualnej dla każdego z uczestników kursu decyzji stwierdzającej, czy wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji zostały osiągnięte – na podstawie wydanej przez Wykonawcę decyzji, uczestnik będzie mógł przystąpić do egzaminu końcowego z danego kursu i uzyskać dyplom/certyfikat – a w przypadku gdy z decyzji będzie wynikać, że efekty kształcenia nie zostały osiągnięte, uczestnik zobowiązany będzie do powtórzenia części kursu a wykonawca, po powtórzeniu części kursu przez uczestnika - ponownie wyda decyzję.
Etap nr 3 – Efekty kształcenia
( Wykonawca otrzyma od Zamawiającego do wglądu dokumenty (dyplomy/certyfikaty) potwierdzające zakończenie udziału w kursach przez uczestników.
( Zadaniem wykonawcy w ramach tego etapu jest:
• weryfikacja liczby egzaminów zdanych przez uczestników kursów,
• opracowanie raportu zawierającego ocenę przeprowadzonej walidacji - metody weryfikacji i walidacji oraz kryteria oceny nabytych przez uczestników w wyniku kursu kompetencji/efektów uczenia się.
3. Procedury walidacji mają odbyć się zgodnie z zasadami określonymi w Ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji z dnia 22 grudnia 2015 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 986).
4. Wykonawca opracuje i uzgodni z Zamawiającym przed zawarciem umowy harmonogram rzeczowo-finansowy realizacji zamówienia. Uzgodniony między stronami harmonogram będzie dostosowany do wysokości środków finansowych określonych w budżecie Projektu. Harmonogram stanowić będzie załącznik do umowy.
5. Wykonawca obowiązany jest zaproponować w formularzu ofertowym całkowitą cenę za realizację zamówienia na którą składają się ceny poszczególnych etapów realizacji zamówienia określone w pkt 2 powyżej.

Kod CPV

80400000-8

Nazwa kodu CPV

Usługi edukacji osób dorosłych oraz inne

Harmonogram realizacji zamówienia

Realizacja przedmiotu zamówienia będzie podzielona na następujące etapy:
Etap nr 1 - Walidacja kwalifikacji i kompetencji – na podstawie programu kursów i rekrutacji uczestników
( Wykonawca otrzyma od Zamawiającego do wglądu programy kursów. Programy będą sformułowane w języku efektów kształcenia oraz będą przewidywały przeprowadzenie walidacji kwalifikacji i kompetencji uzyskanych w projekcie przez uczestnika projektu.
( Rekrutację uczestników na kursy przeprowadzi Zamawiający. Podczas rekrutacji określone zostaną cele kształcenia oraz efekty uczestniczenia w poszczególnych kursach.
( Zadaniem wykonawcy w ramach tego etapu jest weryfikacja 6 opracowanych programów w tym ustalenie w szczególności, czy zostały prawidłowo odebrane na podstawie protokołów odbioru, czy opracowane materiały są zgodne z wnioskiem o dofinansowanie projektu i zawartymi umowami na wykonanie programów. Wykonawca opracuje wzorzec - efekty uczenia się, które osiągną uczestnicy w wyniku przeprowadzonych kursów opisane w języku efektów uczenia się.
Etap nr 2 – Pomiar wskaźnika realizacji celów szczegółowych projektu
( Wykonawca otrzyma od Zamawiającego do wglądu listy obecności osób na kursach. 
( Zadaniem wykonawcy w ramach tego etapu jest weryfikacja:
• zgodności realizowanego kursu z programem,
• liczby uczestników kursów.
Wykonawca zobowiązany będzie do wydania indywidualnej dla każdego z uczestników kursu decyzji stwierdzającej, czy wszystkie efekty uczenia się wymagane dla danej kwalifikacji zostały osiągnięte – na podstawie wydanej przez Wykonawcę decyzji, uczestnik będzie mógł przystąpić do egzaminu końcowego z danego kursu i uzyskać dyplom/certyfikat – a w przypadku gdy z decyzji będzie wynikać, że efekty kształcenia nie zostały osiągnięte, uczestnik zobowiązany będzie do powtórzenia części kursu a wykonawca, po powtórzeniu części kursu przez uczestnika - ponownie wyda decyzję.
Etap nr 3 – Efekty kształcenia
( Wykonawca otrzyma od Zamawiającego do wglądu dokumenty (dyplomy/certyfikaty) potwierdzające zakończenie udziału w kursach przez uczestników.
( Zadaniem wykonawcy w ramach tego etapu jest:
• weryfikacja liczby egzaminów zdanych przez uczestników kursów,
• opracowanie raportu zawierającego ocenę przeprowadzonej walidacji - metody weryfikacji i walidacji oraz kryteria oceny nabytych przez uczestników w wyniku kursu kompetencji/efektów uczenia się.

Załączniki

· Zapytanie ofertowe 

Pytania i wyjaśnienia

Brak pytań i wyjaśnień 

Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy:
1) nie podlegają wykluczeniu w zakresie, o którym mowa w pkt XI zapytania ofertowego,
2) spełniają warunki udziału w postępowaniu dotyczące:
Zamawiający określa minimalne wymagania w zakresie w/w warunku: 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy posiadają wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy dla siedziby instytucji.

Wiedza i doświadczenie

Zamawiający określa minimalne wymagania w zakresie w/w warunku: 
Doświadczenie: o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy:
- wykonali należycie co najmniej dwa zamówienia (dwie usługi, dwie( umowy - dla potrzeb w/w warunku nie podlegają sumowaniu zamówienia realizowane po sobie w bezpośrednim odstępie czasu jak również zamówienia udzielane w częściach) odpowiadające swoim rodzajem usługom stanowiącym przedmiot zamówienia tj. związane z przeprowadzeniem co najmniej dwóch walidacji efektów uczenia się lub ewaluacji, 
- współpracowali w zakresie realizacji szkoleń / kursów lub walidacji efektów uczenia się z minimum 2 podmiotami z obszaru ochrony zdrowia.

Potencjał techniczny

Zamawiający nie określa minimalnych wymagań w zakresie w/w warunku.

Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Potencjał osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia: o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy dysponują co najmniej jedną osobą, która:
( brała udział w opracowaniu analizy potrzeb szkoleniowych personelu medycznego,
(   zna język efektów kształcenia.

Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Zamawiający nie określa minimalnych wymagań w zakresie w/w warunku.

Dodatkowe warunki

Nie dotyczy

Warunki zmiany umowy

Zamawiający zastrzega sobie prawo do istotnych zmian postanowień zawartej umowy:
1) które nie prowadzą do zmiany charakteru umowy, w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, w przypadku kiedy konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, a wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie,
2) w zakresie obejmującym zmianę osoby wyznaczonej przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia a wskazanej w formularzu ofertowym, w przypadku, gdy wykonawca nie będzie dysponował w/w osobą obowiązany jest wskazać inną osobę posiadającą odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie wymagane w warunku udziału w postępowaniu.
Każdorazowa zmiana umowy nastąpi w formie pisemnej – poprzez zawarcie przez Strony aneksu do umowy.

Lista dokumentów/oświadczeń wymaganych od Wykonawcy

1. Wypełniony i podpisany formularz ofertowy – zgodnie z wzorem stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego zapytania.
2. Ponadto Zamawiający wymaga załączenia do oferty następujących dokumentów:
1) odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji,
2) dokument potwierdzający wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonych przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy dla siedziby instytucji,
3) dokumenty określające czy usługi wskazane w treści formularza ofertowego w wykazie usług zostały wykonane należycie (referencje lub inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego usługi były wykonane),
4) referencje lub dokumenty potwierdzające spełnienie warunków stawianych w ramach potencjału osobowego – wskazanych w treści formularza ofertowego w wykazie osób,
dokumentów potwierdzających umocowanie osoby lub osób podpisujących ofertę lub dokumenty załączone do oferty (o czym mowa w pkt VI ppkt 4 zapytania).

Zamówienia uzupełniające

Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień uzupełniających.

Ocena oferty

Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji

1. Informacja o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczególnych kryteriów oceny oferty:
Kryterium – Cena - waga 100 %
2. Opis sposobu przyznawania punktacji za spełnienie danego kryterium oceny oferty:
Kryterium – Cena 
Pod pojęciem „cena” rozumie się całkowitą cenę brutto za realizację całego zamówienia
Ocena w ramach kryterium będzie dokonywana według wzoru:

         C min 
W =              x 100 pkt
           C n

gdzie: W - punkty uzyskane za dane kryterium przez Wykonawcę „badanego”,
Cmin - najniższa cena wśród zaproponowanych przez Wykonawców,
Cn - cena zaproponowana przez Wykonawcę „badanego”.

Zamawiający informuje, że jeżeli cena oferty najkorzystniejszej przekracza kwotę, którą Zamawiający może przeznaczyć na udzielenie zamówienia zgodnie z budżetem Projektu, oferta ta zostanie odrzucona, a wybrana zostanie następna oferta o najwyższej wartości punktowej, jeżeli cena zawarta w tej ofercie nie będzie przekraczać kwoty, którą Zamawiający może przeznaczyć na udzielenie zamówienia.

Wykluczenia

Z postępowania o udzielenie zamówienia zostaną wykluczeni wykonawcy, którzy powiązani są z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy (wskazane w pkt XV zapytania ofertowego) osobowo lub kapitałowo, 
w szczególności poprzez:
1) uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
2) posiadanie udziałów lub co najmniej 10% akcji;
3) pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
4) pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zamawiający (beneficjent)

Nazwa

SAMODZIELNY WOJEWÓDZKI ZESPÓŁ PUBLICZNYCH ZAKŁADÓW PSYCHIATRYCZNEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ W WARSZAWIE

Adres

Nowowiejska 27

00-665 Warszawa

mazowieckie , Warszawa

Numer telefonu

228251566

Fax

228251034

NIP

5261744274

Tytuł projektu

Podniesienie kwalifikacji kadr medycznych w Szpitalu Nowowiejskim

Numer projektu

POWR.05.04.00-00-0092/16-00

Inne źródła finansowania

1. Z budżetu Państwa,
2. Wkład własny Beneficjenta projektu.

 DYREKTOR
Andrzej Mazur
